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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
Die Kraft der Gemeinschaft
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Die Kraft der Gemeinschaft

Gothoer

200 Jahre

Erfahrung als Versicherer

20 Jahre

Erfahrung im Bereich der betrieblichen
Gesundheitsabsicherung

4,1 Millionen Mitglieder
4.4 Milliarden EUR Beitragseinnahmen



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer Gothoer

Die Kraft der Gemeinschaft

Die Gothaer Krankenversicherung AG ist der Ansprechpartner
fur modernen Krankenversicherungsschutz.

Unser Ziel ist, die Versicherten bei der Erhaltung und
Wiederherstellung ihrer Gesundheit bestmaoglich zu begleiten
und zu unterstitzen und ihnen damit alle Sicherheit zu geben,
die sie brauchen. Unser Leitbild:

gothaer.einfach.gesund

Dabei sehen nicht nur unsere Privatkunden den Wert der
privaten Absicherung, sondern auch Arbeitgeber erkennen
Gesundheitsdienstleistungen fur ihre Mitarbeiter immer
starker als motivierendes und bindendes Argument.
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

knapp 1,2 Mio. offene Stellen in Deutschland

1.385 Mio. offene Stellen in Deutschland
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Quelle: dpa-infografik, Untersuchung des Instituts fir Arbeitsmarkt-und Berufsforschung (IAB), 3.Quartal 2021



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Offene Stellen: insbesondere Betriebe bis zu 500 Mitarbeitern betroffen

Offene Stellen

verteilen sich auf Betriebe mit
B bis zu 19 Mitarbeitern

20 - 499 Mitarbeitern
ab 500 Mitarbeitern

9,5%

48,5 %

Uber 90 % der offenen Stellen sind in Betrieben

mit unter 500 Mitarbeitern zu finden.

Quelle: dpa-infografik, Untersuchung des Instituts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), 3.Quartal 2021



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Probleme bei fast jeder zweiten Stellenbesetzung

34 % der Unternehmen haben
Schwierigkeiten bei der Stellenbesetzung

43 % 44 % 44 %
0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Quelle: dpa-infografik, Stellenerhebung des Instituts fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), 2021



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

steigendes Durchschnittsalter verscharft Fachkraftemangel

Bereits heute ist mehr als ein Funftel der
Bevolkerung

alter als 65 Jahre.

Ein weiterer Ruckgang der Bevolkerung im Erwerbsalter ist
Zu erwarten:

51,8 Mio. 45,8 - 47,4 Mio.

2018 2035

Die Folge: bis zu 6 Mio. weniger Arbeitnehmer!

Quelle: Statistischen Bundesamt, 2019




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer Gothoer

Gesundheit fur lhre Mitarbeiter

HHELD
bKV erhoht Zufriedenheit und senkt Fehlzeiten

— Eine bKV gehort mit 64% zu den Top-3-Leistungen, die bei Mitarbeitern die Loyalitat erhohen.

— 44 % der Befragten glauben sogar, dass das Angebot von Gesundheitsmallnahmen die Fehlzeiten von
Mitarbeitern senkt.

Quelle: Gothaer KMU-Studie, befragt wurden Unternehmen mit bis zu 500 Mitarbeitern.
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Die Losung fur Sie: Eine bKV bei der Gothaer
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Die bKV
der Gothaer |

v’ erleichtert die Mitarbeiterbindung.

v’ steigert die Produktivitit und verringert die Fehltage
durch bessere Gesundheitsvorsorge.

v’ ist ein spiirbarer Mehrwert fiir Arbeitnehmer mit wenig
administrativem Aufwand fur Arbeitgeber.

v’ bietet Uniage-Beitrag und Verzicht auf die
Gesundheitsprufung bei Arbeitgeberfinanzierung.

v’ ist flexibel: modulare Produkte (,fiir jeden etwas
dabei”).
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Vorteile fur lhre Arbeithehmer

v" Exklusive Produkte mit Top-Preis-/Leistungsverhaltnis
v’ Keine Wartezeiten, sofortiger Versicherungsschutz

v' Optional auch Absicherung der Familienangehérigen, also
Ehepartner/Lebenspartnern und Kindern (bis 21. bzw. in
Ausbildung bis 27. Lebensjahr)

v’ Verzicht auf Gesundheitspriifung in der Arbeitgeberfinanzierung
(ggf. auch in der Arbeitnehmerfinanzierung und fur die Familie)

v’ Mitversicherung von Vorerkrankungen, laufenden Behandlungen
und fehlenden Zahne bei Verzicht auf Gesundheitsprufung moglich

v" Direkte Leistungsabwicklung

v’ Weiterversicherungsoption bei Ausscheiden aus dem Kollektiv
(ohne Gesundheitsprufung) moglich




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroupAG

Arbeitgeberfinanzierung
in gezielten Tarifen

Sie haben die Wahl:

Zur Absicherung lhrer Mitarbeiter
bieten wir Innen die Moglichkeit zur
Arbeitgeberfinanzierung oder
Arbeitnehmerfinanzierung.

Auch eine Kombination ist moglich.

Entscheiden Sie, was fur Sie die
passende LOsung ist.

Gothoer

MediGroup

Arbeitnehmerfinanzierung
je nach Bedarf des Mitarbeiters
auch fur Familienangehorige
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroupAG (Arbeitgeberfinanzierung)

MediGroupAG

Stationar

MediGroupAG S 1
MediGroupAG S 2
MediGroupAG S U

==

Zahn

MediGroupAG Z Basis
MediGroupAG Z
MediGroupAG Z Premium

MediGroupAG ZB Basis
MediGroupAG ZB

"

Ambulant
und Vorsorge

MediGroupAG A

MediGroupAG V Basis
MediGroupAG V Premium

o9

Budget-Tarif

MediGroupAG
FlexSelect
MediGroupAG
FlexSelect Premium
MediGroupAG
FlexSelect XL




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroupAG (Arbeitgeberfinanzierung)

I I Tarife und
Unternehmensgrofe

MediGroupAG-Tarife

sind generell fiir Unternehmen ab 20
Mitarbeitern méglich.

Fiur Unternehmen mit 10-19
Mitarbeitern bieten wir zusatzlich eine
Lésung fur die Bereiche

Ambulant und Stationar

Fir Unternehmen mit 5-19
Mitarbeitern bieten wir zusatzlich eine
Lésung fur die Bereiche

Zahn, Vorsorge und
Stationar nach Unfall

MediGroupAG
FlexSelect/Premium
(Budgettarife)

fiir Unternehmen ab 5 Mitarbeitern
maglich.

%

Durchdringung
des Kollektivs

¢

f

versicherte Mitarbeiter
(Mindestanzahl je Tarif)

90 %

20

Keine Wartezeiten

Keine Gesundheitspriifung

(alle Vorerkrankungen, fehlende Zéhne sowie
laufenden/angeratenen Behandlungen

sind mitversichert)

90 %

10

keine Gesundheitsprifung
aber: Ausschlussdiagnosen + Wartezeit

90 %

Keine Wartezeiten

Keine Gesundheitsprifung

aber: fehlende Zéhne sowie
laufende/angeratene Behandlungen sind nicht
versichert

90 %

Keine Wartezeiten

Keine Gesundheitsprifung

(alle Vorerkrankungen, fehlende Zéhne sowie
laufenden/angeratenen Behandlungen

sind mitversichert)




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroupAG (Arbeitgeberfinanzierung)

19 Ausschlussdiagnosen

im Bereich Stationar und Ambulant
bei Unternehmen zwischen 10 und 19 Mitarbeitern,
falls der Mitarbeiter vor Vertragsbeginn an einer dieser Diagnosen erkrankt ist:

Ubergewicht (BMI > 40) 14. Krebs/bosartige Neubildungen alle Formen

angeborene Stoffwechselstérungen = konkret bestehende bzw. friiher bestandene Krebserkrankung inkl. ihrer
: Folgen (insb. Streuung auf andere Organe im Zusammenhang mit der

AUtOImmunerkrankung_en Grunderkrankung). Neue Krebserkrankung: Tritt spater, nach Gesundung

Chromosomenanomalien (z.B. Down-Syndrom) des Kunden, eine erneute andersartige Krebserkrankung auf, so ist diese

chron. Erkrankungen des Herzens oder der Lunge versichert. Als Gesundung gilt, wenn in den letzten 5 Jahren vor Anmeldung
chron. Erkrankungen der Nieren oder der Leber keine einschlagigen Behandfungen stattfanden und alle Nach- bzw.
chron. Erkrankungen des Blutes oder des Knochenmarks ggl;z;;oéhxl;‘(regzuchungen beziiglich der Krebserkrankung ohne krankhaften
chron. Erkrankungen der Blutgefalie '
chron. Darmerkrankungen . Muskelschwund alle Formen

. chron. Erkrankungen der Knochen, Wirbelsaule und Gelenke . psychische und psychiatrische Erkrankungen

. Diabetes mellitus . rheumatische Erkrankungen/Schmerzerkrankung

. Erkrankungen des zentralen Nervensystems oder des Gehirns . Suchterkrankungen
. HIV/AIDS . Zustand nach Organtransplantation

1.
2.
3.
4.
S5.
6.
7.
8.
2




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @Uﬂlﬂﬂl"
MediGroupAG (Arbeitgeberfinanzierung)

Gegen einen Beitragszuschlag konnen Sie eine Beitragsbefreiung fur
bestimmte Ausfallzeiten lhrer Mitarbeiter einschlieRen. Die Entscheidung
gilt immer flr das komplette Kollektiv.

Der tarifliche Leistungsanspruch des Mitarbeiters bleibt dann wahrend
der Ausfallzeiten in vollem Umfang unverandert bestehen.

—. &

Arbeitsunfahigkeit Elternzeit Pflegezeit
fur max. 36 Monate fur max. 12 Monate fur max. 6 Monate
ab dem Tag, an dem die AG- wahrend des Bezugs von bei Inanspruchnahme der
Entgeltfortzahlungspflicht endet Elterngeld Pflege-/Familienpflegezeit




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroupAG (Arbeitgeberfinanzierung)

Monatliche Gruppenversicherungsbeitrage 2022

pro Person in EUR. Die Tarife beinhalten keine Alterungsruckstellung.

MediGroupAG

Uniage
ohne Beitragsbefreiung
mit Beitragsbefreiung

15,20 24,24 19,85
15,96 25,45 20,84

Z Premium ZB Basis

Arbeitgeberfinanzierung
8,62 12,77 19,27 5,49
9,05 13,40 20,24 577

BIS ZUM
31.12.2023 o
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V Premium

9,50
9,98

MediGroupAG
FlexSelect

Uniage
ohne Beitragsbefreiung
mit Beitragsbefreiung

Arbeitgeberfinanzierung
9,90 14,90 19,90
10,40 15,65 20,90

MediGroupAG

Uniage

Budget Budget
FlexSelect Premium 300 € 500 €

Budget Budget Budget
750 € 1000€ 1.250€

Arbeitgeberfinanzierung
ohne Beitragsbefreiung 14,90 22,40
mit Beitragsbefreiung 15,65 23,52

29,95 36,70 42,60
31,45 38,53 44,73

MediGroupAG
FlexSelect XL

Uniage
ohne Beitragsbefreiung
mit Beitragsbefreiung

Budget Budget
500 € 750 €

Arbeitgeberfinanzierung
12,20 17,70 24,30
12,82 18,59 25,52
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroup (Arbeitnehmerfinanzierung)

MediGroup

®Gothaer

Stationar

MediGroup S 1
MediGroup S 2
MediGroup S U

==

Zahn

MediGroup Z Basis
MediGroup Z
MediGroup Z Premium

MediGroup ZB Basis
MediGroup ZB

MediGroup Z Duo

"

Ambulant
und Vorsorge
MediGroup A

MediGroup V Basis
MediGroup V Premium

o9

Sonstige

MediGroup PG
TG
MediR




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroup (Arbeitnehmerfinanzierung)

.“ w
Unternehmensgrifie Mindestanzahl
Anzahl der Mitarbeiter versicherter Mitarbeiter

22/ 5 je Tarit

20 je Kollektiv

®Gothaer

! M
v" Absicherung in beitragsreduzierten
MediGroup-Tarifen
v Keine Wartezeiten

v" auch fiir Familienangehérige

v' vereinfachte Gesundheitspriifung,
ggf. Verzicht auf Gesundheitspriifung




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup (Arbeithehmerfinanzierung)

. ®
t

Verzicht auf Gesundheitsprifung
fur Mitarbeiter

FuUr einen Zeitraum von 6 Monaten ab Beginn
des Gruppenversicherungsvertrages kann in
den Tarifen ein Gesundheitsprufung verzichtet
werden, in denen sich mindestens 50
Arbeitnehmer versichern.

Voraussetzung: Der Mitarbeiter darf in den
letzten 12 Monaten nicht mehr als 20 Tage
arbeitsunfahig krank gewesen sein.

Verzicht auf Gesundheitsprufung fur
Familienangehorige des Mitarbeiters

FUr einen Zeitraum von 6 Monaten ab Beginn des Gruppen-
versicherungsvertrages kann fur Familienangehorige des
Arbeitnehmers in den Tarifen auf eine Gesundheitsprufung
verzichtet werden, die der Arbeitgeber fur den Arbeithehmer
finanziert. Fest definierte Vorerkrankungen (Schwerstdiagnosen)
sind dann allerdings vom Versicherungsschutz ausgeschlossen.

Familienangehdrige sind Ehepartner/Lebenspartner sowie
Kinder (bis 21. bzw. in Ausbildung bis 27. Lebensjahr).




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
MediGroup (Arbeitnehmerfinanzierung)

Monatliche Gruppenversicherungsbeitrage 2022

pro Person in EUR. Die Tarife beinhalten keine Alterungsrickstellung.

MediGroup Y4 \'} \'}
Premium Basis Premium

9,79 7,57 5,95
9,16 14,90 12,29
9,50 13,58 10,96
12,39 17,96 14,96
14,61 19,02 16,07
17,00 32,45 25,99
19,71 54,51 43,44
21,84 74,37 59,16
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Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Budgettarif

MediGroupAG FlexSelect



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer ®othoer
Budgettarif MediGroupAG FlexSelect

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.
Die Leistungen erfolgt unter Anrechnung einer evtl. Vorleistung (z.B. durch die GKV).

Ambulant

100 % fir Sehhilfen, max. 180 EUR/Jahr Zahnersatz

100 % fir operative Sehscharfenkorrekturen (z. B. Lasik) Zahnbehandlung

100 % fir arztlich verordnete Heil- und Hilfsmittel Zahnprophylaxe inkl. professioneller

sowie arztlich verordnete und in der Apotheke Zahnreinigung (max. 80 EUR/Jahr)
bezogene Arzneimittel, inkl. der gesetzlichen
Zuzahlung

Beratungs- und Assistanceleistungen
— Telemedizin

— Facharztterminvereinbarung
10 € Krankenhaustagegeld pro Tag eines stationaren — Angehorigenpflege
Aufenthalts fur max. 28 Tage/Jahr

s
Stationar




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Budgettarif MediGroupAG FlexSelect

D Jedem Mitarbeiter steht abhangig von der

versicherten Tarifstufe ein
jahrliches Budget in Hohe von
— 300 EUR

— 500 EUR

— 750 EUR

zur Verfugung, das er nach Belieben fur die
Tarifleistungen einsetzen kann. Die Beratungs- und
Assistanceleistungen belasten das Budget nicht.

- /

Gruppenversicherungsbeitrage

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung.

MediGroupAG Budget Budget Budget
FlexSelect 300 € 500 € 750 €
Uniage Arbeitgeberfinanzierung
ohne Beitragsbefreiung 9,90 14,90 19,90

mit Beitragsbefreiung 10,40 15,65 20,90




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Budgettarif

MediGroupAG FlexSelect Premium



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
Budgettarif MediGroupAG FlexSelect Premium

Keine
Sublimits*

Verdopplung

Tarifliche Leistungen dos Bucgets

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. NEU Arbeitsunfall
Die Leistungen erfolgt unter Anrechnung einer evtl. Vorleistung (z.B. durch die GKV).

Ambulant
100 % fur Sehhilfen Zahnersatz
100 % fur operative Sehscharfenkorrekturen (z. B. Lasik) Zahnbehandlung

100 % fur arztlich verordnete Heil- und Hilfsmittel Zahnprophylaxe inkl. professioneller
sowie arztlich verordnete und in der Apotheke Zahnreinigung

bezogene Arzneimittel, inkl. der gesetzlichen Zuzahlung Kieferorthopédie nach Unfall

Rezeptfreie Medikamente bis 10% des Budgets

Vorsorge

T e 100 % Vorsorgeuntersuchungen

100 % Heilpraktiker/ Naturheilverfahren durch 100 %  Schutzimpfungen

Arzte inkl. Osteopathie und )
Chiropraktik — GebUH, Hufeland und GOA

Beratungs- und Assistanceleistungen

Telemedizin

Stationar Facharztterminservice

10 € Krankenhaustagegeld pro Tag eines stationaren Angehdrigenpflege

Aufenthalts fur max. 28 Tage/Jahr Psychologische Soforthilfe mit DIGA Plus
Digitaler Einkaufsassistent mit Lebensmittelscreening

*Ausnahme: Rezeptfreie Medikamente



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Budgettarif MediGroupAG FlexSelect Premium

D Jedem Mitarbeiter steht abhangig von der

versicherten Tarifstufe ein

jahrliches Budget in Hohe von

- 300 EUR

-~ 500 EUR

- 750 EUR

-~ 1.000 EUR

- 1.250 EUR Volles

Jahresbudget,

zur Verfugung, das er nach Belieben fir die auch bel

Tarifleistungen einsetzen kann. Versicherungs-
\ beginn

Gruppenversicherungsbeitrage

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsruickstellung.

MediGroupAG Budget Budget Budget Budget Budget
FlexSelect Premium 300 € 500 € 750 € 1.000€ 1.250€
Uniage Arbeitgeberfinanzierung
ohne Beitragsbefreiung 14,90 22,40 29,95 36,70 42,60

mit Beitragsbefreiung 15,65 23,52 31,45 38,53 44,73




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Budgettarif

MediGroupAG FlexSelect XL



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer ®Gothoer
Budgettarif MediGroupAG FlexSelect XL (fur Unternehmen ab 500 Mitarbeitern)

Keine
Sublimits*

Verdopplung

Tarifliche Leistungen dos Bucgets

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. NEU Arbeitsunfall
Die Leistungen erfolgt unter Anrechnung einer evtl. Vorleistung (z.B. durch die GKV).

Ambulant
100 % far Sehhilfen Zahnersatz
100 % fir operative Sehscharfenkorrekturen (z. B. Lasik) Zahnbehandlung

100 % firarztlich verordnete Heil- und Hilfsmittel Zahnprophylaxe inkl. professioneller
sowie arztlich verordnete und in der Apotheke Zahnreinigung
bezogene Arzneimittel, inkl. der gesetzlichen Zuzahlung Kieferorthopadie nach Unfall

Vorsorge

Naturheilverfahren 100 % Vorsorgeuntersuchungen

100 % Heilpraktiker/ Naturheilverfahren durch 100 %  Schutzimpfungen
Arzte inkl. Osteopathie und )
Chiropraktik — GeblUH, Hufeland und GOA
Beratungs- und Assistanceleistungen

Telemedizin

Stationar Facharztterminservice

10 € Krankenhaustagegeld pro Tag eines stationaren Angehorigenpflege
Aufenthalts fir max. 28 Tage/Jahr Psychologische Soforthilfe mit DiGA Plus



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer Budgettarif

MediGroupAG FlexSelect XL (fur Unternehmen ab 500 Mitarbeitern)

D Jedem Mitarbeiter steht abhangig von der

versicherten Tarifstufe ein
jahrliches Budget in Hohe von
— 300 EUR
— 500 EUR
— 750 EUR
zur Verfiigung, das er nach Belieben fiir die Jahresbudget
Tarifleistungen einsetzen kann. auch bei
K unterjahrigem
Versicherungs-
beginn

Gruppenversicherungsbeitrage

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung.

MediGroupAG

FlexSelect XL

Uniage Arbeitgeberfinanzierung
ohne Beitragsbefreiung 12,20 17,70 24,30
mit Beitragsbefreiung 12,82 18,59 25,52




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Stationar

Im Krankenhaus



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroup(AG) S 1

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsiibersicht entnehmen :
Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Fuase | bwveny | S0

100 % 1-Bettzimmer

100 %  Chefarztbehandlung, auch tiber den Hochstsatz der GOA hinaus

100 %  Ambulante Operationen, inkl. der Vor- und Abschlussuntersuchungen

100 %  Erstattung der gesetzlichen Zuzahlung

100 %  Rooming In bei im Tarif vers. Kindern (bis 10 Jahre) fur bis zu 4 Wochen/Jahr
40 EUR Ersatz-Krankenhaustagegeld

Freie Krankenhauswahl

MediGroup S1

0-15 7,57

Gruppenversicherungsbeitrage 16-20 14,90
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 21-30 13,58
31-40 17,96

41-50 19,02

MediGroupAG S1 51-60 32,45
ohne Beitragsbefreiung 24,24 61-65 54,51
mit Beitragsbefreiung 25,45 66-67 74,37




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroup(AG) S 2

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsibersicht entnehmen
Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Fuase | bwveny | S0

100 % 2-Bettzimmer, bei Unfall 1-Bettzimmer

100 %  Chefarztbehandlung, auch tiber den Hochstsatz der GOA hinaus

100 %  Ambulante Operationen, inkl. der Vor- und Abschlussuntersuchungen

100 %  Erstattung der gesetzlichen Zuzahlung

100 %  Rooming In bei im Tarif vers. Kindern (bis 10 Jahre) fur bis zu 4 Wochen/Jahr
40 EUR Ersatz-Krankenhaustagegeld

Freie Krankenhauswahl

MediGroup S2

0-15 5,95

Gruppenversicherungsbeitrage 16-20 12,29
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 21-30 10,96
31-40 14,96

41-50 16,07

MediGroupAG S2 51-60 25,99
ohne Beitragsbefreiung 19,85 61-65 43,44
mit Beitragsbefreiung 20,84 66-67 59,16




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
stationare Erganzung

Erstattungsbeispiel

Eine umfassende Leistungsiibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Chefarztbehandlung
Bandscheibenvorfall

Rechnung/Eigenanteil: 2.900 EUR
» Behandlungen durch den Chefarzt inkl. Operation: 1.800 EUR
» Laboruntersuchungen: 200 EUR
* Rontgendiagnostik: 300 EUR
* Anasthesie: 600 EUR
Ersparnis 2.900 EUR

Einbettzimmer
10 Tage Krankenhausaufenthalt

Ihr Eigenanteil: 900 EUR
LA *+ 10 Tage a 90 EUR/Tag

OO A
'i'-:f'i X Ersparnis 900 EUR




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
MediGroup(AG) S 1 und MediGroup(AG) S 2

bKV-Gesundheitskarte

zur Vorlage im Krankenhaus

auf Wunsch mit Unternehmenslogo




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroup(AG) S U

100 %
100 %
100 %
100 %
100 %
40 EUR

0-15 1,49

Gruppenversicherungsbeitrage 16-20 3,07
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 21-30 2,19
31-40 3,00

41-50 3,22

MediGroupAG 51-60 5,19
ohne Beitragsbefreiung 4,03 61-65 8,69

mit Beitragsbefreiung 4,23 66-67 11,83

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Alle Leistungen nur nach Unfall:

1-Bettzimmer

Chefarztbehandlung, auch tiber den Héchstsatz der GOA hinaus

Ambulante Operationen, inkl. der Vor- und Abschlussuntersuchungen
Erstattung der gesetzlichen Zuzahlung

Rooming In bei im Tarif vers. Kindern (bis 10 Jahre) fur bis zu 4 Wochen/Jahr

Ersatz-Krankenhaustagegeld

Freie Krankenhauswahl

MediGroup SuU




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
stationare Erganzung

Tarifvergleich

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

MediGroup(AG) S1 MediGroup(AG) S2 MediGroup(AG) SU

Einbettzimmer

Zweibettzimmer

Chefarzt
auch iiber GOA hinaus

Ambulante Operationen

Gesetzliche Zuzahlungen

Rooming In (Kinder)

Ersatzkrankenhaustagegeld

Freie Krankenhauswahl

Q0000000




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Zahnersatz



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) Z Basis

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Zahnersatz, Leistung unter Anrechnung einer GKV-Vorleistung
100 % der gesetzlichen Regelversorgung (ohne privatzahnarztliche Leistungen)

60 % flr Zahnersatz, wenn privat liquidiert wurde und Vorsorgeuntersuchungen der
letzten 10 Jahre nachgewiesen werden (Bonusheft), sonst 55 % bzw. 50 %

maximal nur bei Arbeitnehmerfinanzierung gelten Erstattungshochstbetrage:
= 300 € im 1.-2. Versicherungsjahr
= 600 € im 1.-3. Versicherungsjahr

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroupAG 7 Basis
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 0,36 ohne Beitragsbefreiung 8,62
16-20 1,33 mit Beitragsbefreiung 9,05
21-30 2,89
31-40 5,28
41-50 9,01
51-60 13,07
61-65 16,24
66-67 19,00




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) Z

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungstiibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Zahnersatz, Leistung unter Anrechnung einer GKV-Vorleistung
100 % der gesetzlichen Regelversorgung (ohne privatzahnarztliche Leistungen)

80 % flr Zahnersatz, wenn privat liquidiert wurde und Vorsorgeuntersuchungen der
letzten 10 Jahre nachgewiesen werden (Bonusheft), sonst 75 % bzw. 70 %

maximal nur bei Arbeitnehmerfinanzierung gelten Erstattungshochstbetrage:
= 750 € im 1.-2. Versicherungsjahr
= 1.500 € im 1.-3. Versicherungsjahr

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroup 7z MediGroupAG Z

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 0,50 ohne Beitragsbefreiung 12,77
16-20 1,60 mit Beitragsbefreiung 13,40
21-30 4,24
31-40 7,79
41-50 13,38
51-60 19,60
61-65 24,09
66-67 26,33




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) Z Premium

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungstiibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Zahnersatz, Leistung unter Anrechnung einer GKV-Vorleistung
100 % der gesetzlichen Regelversorgung (ohne privatzahnarztliche Leistungen)

90 % fur Zahnersatz, wenn privat liquidiert wurde und Vorsorgeuntersuchungen der
letzten 5 Jahre nachgewiesen werden (Bonusheft), sonst 85 %

maximal nur bei Arbeitnehmerfinanzierung gelten Erstattungshochstbetrage:
= 750 € im 1.-2. Versicherungsjahr
= 1.500 € im 1.-3. Versicherungsjahr
= 2.250 € im 1.-4. Versicherungsjahr

Zuschuss zu kieferorthopad. Behandlung bei Kindern/Jugendlichen, bis zu 300 EUR/Jahr

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroupAG Z Premium
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 8,24 ohne Beitragsbefreiung 19,27
16-20 11,45 mit Beitragsbefreiung 20,24
21-30 12,54
31-40 17,37
41-50 24,12
51-60 31,84
61-65 37,63

66-67 37,63




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Zahnersatz

Tarifvergleich

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

MediGroup(AG) Z
Premium

MediGroup(AG) Z

MediGroup(AG) Z
Basis

Zahnersatz 60/55/50 % 80/75/70 % 90/85 % privatzahnarztlich

Leistung

inkl. Inlays privatzahnarztlich privatzahnarztlich (ohne GKV 50% davon)
100 % Regelversorgung 100 % Regelversorgung 100 % Regelversorgung
Implantate 4 je Kiefer 4 je Kiefer unbegrenzt
Knochenaufbau - - ja
Hochstsatz 1.-2.VJ 300€ 1-2.VJ  750€ 1.-2.VJ 750 €
Zahnersatz 1.-3.VJ 600€ 1.-3.VJ 1.500€ 1.-3.VJ 1.500€

1.-4.VJ 2250€

bei AN-Fin.

KFO
firr Kinder/Jugendliche 1.-2.VJ 200 €
1.-3.VJ 300 €

i i ab 4. VJ 300 €
(mit GKV-Vorleistung 50 %)




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Zahnersatz

Erstattungsbeispiel

Eine umfassende Leistungsiibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Versorgung mit einem Implantat MediGroup(AG) Z MediGroup(AG) Z MediGroup(AG) Z
bei einem fehlenden Zahn Basis Premium

Kosten Versorgung Implantat 2.500 EUR

2.500 EUR 2.500 EUR

Kosten Regelversorgung GKV 880 EUR 880 EUR 880 EUR

Festzuschuss GKV* 660 EUR 660 EUR 660 EUR

Eigenanteil 1.840 EUR 1.840 EUR 1.840 EUR

Erstattung™* MediGroup(AG) 840 EUR 1.340 EUR 1.590 EUR

Eigenanteil mit MediGroup(AG) 1.000 EUR 500 EUR 250 EUR

* Der GKV-Festzuschuss betrégt je nach Vorsorge (Bonusheft) 60/70/75 % der Regelversorgung (befundbezogener Festzuschuss).
Die Mehrkosten fiir z.B. Keramikverblendungen im Backenzahnbereich oder eine andersartige Versorgung (z.B. Implantat statt Briicke) werden
von der GKV nicht (ibernommen. Im Beispiel gehen wir von min. 10 Jahren Vorsorge aus, so dass der GKV-Festzuschuss 75 % der Regelversorgung betrégt.

**  Wir erstatten je nach Tarif und Vorsorge bis zu 90 % des Rechnungsbetrages. Die Vorleistung der GKV wird dabei angerechnet.
Bei Arbeitnehmerfinanzierung gelten in den ersten Versicherungsjahren Erstattungshéchstsétze.




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Zahnbehandlung



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) ZB Basis

ul

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Zahnbehandlung/-prophylaxe, Leistung unter Anrechnung einer GKV-Vorleistung
100 % Zahnbehandlung

100 % Zahnprophylaxe

100 % professionelle Zahnreinigung

> Tarifliche Hochsterstattung: 200 EUR innerhalb von 2 Versicherungsjahren

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroupAG 7B Basis
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 1,91 ohne Beitragsbefreiung 5,49
16-20 3,15 mit Beitragsbefreiung 577
21-30 573
31-40 6,21
41-50 6,21
51-60 6,68
61-65 6,68
66-67 6,92




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) ZB

ul

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Zahnbehandlung/-prophylaxe, Leistung unter Anrechnung einer GKV-Vorleistung
100 % Zahnbehandlung, 80 % ohne GKV-Vorleistung

100 % Zahnprophylaxe
100 % professionelle Zahnreinigung (max. 100 EUR/Jahr)

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroup 7B MediGroupAG 7B

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 2,86 ohne Beitragsbefreiung 9,50
16-20 4,77 mit Beitragsbefreiung 9,98
21-30 9,07
31-40 10,03
41-50 10,03
51-60 10,50
61-65 10,50
66-67 10,50




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
Zahnbehandlung/-prophylaxe

Tarifvergleich

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Leistung MediGroup ZB Basis MediGroup ZB

Zahnbehandlung 100 % mit GKV-Vorleistung

80 % ohne GKV-Vorleistung
Zahnprophylaxe 100 % 100 %
auch ohne GKV-Vorleistung auch ohne GKV-Vorleistung
professionelle Zahnreinigung 100 % bis zu 100 EUR/Jahr
200 EUR Keine

Hochsterstattungsgrenze

innerhalb von 2 Kalenderjahren Hochsterstattungsgrenze




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Zahn kompakt



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
MediGroup Z Duo

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen. Die Leistungen erfolgt unter Anrechnung einer evtl. GKV-Vorleistung.
Der Tarif ist ausschlieRlich arbeitnehmerfinanziert moglich.

Zahnersatz Kieferorthopadie fiir Erwachsene
nach Unfall

100 % der gesetzl. Regelversorgung (ohne privatzahnarztl. Leistungen)
100 %  max. 2.000 EUR

90 % fur Zahnersatz, wenn privat liquidiert wurde

70 % fur Zahnersatz, wenn GKV-Ablehnung erfolgt (50 % ohne GKV-
Ablehnungsnachweis) Sedierung

Erstattungshochstbetrage: 100 % bis max. 250 EUR/Jahr

= 1.000 € im 1. Versicherungsjahr
= 2.000 € im 1.-2. Versicherungsjahr
= 3.000 € im 1.-3. Versicherungsjahr

Gruppenversicherungsbeitrage

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung.

Zahnbehandlung/-prophylaxe
100 % Zahnbehandlung, 70 % ohne GKV-Vorleistung
100 %  Zahnprophylaxe inkl. prof. Zahnreinigung (max. 150 EUR/Jahr)

MediGroup Z Duo
Alter 0-15 16-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-65 66-67

Beitrag 6,27 7,24 17,76 24,99 30,20 40,53 48,25 50,66




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Ambulant



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) A

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsiibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

100 % fur Sehhilfen, bis zu 120 EUR/Jahr

80 % der Aufwendungen far
— Naturheilverfahren durch Arzte (gemaR Hufelandverzeichnis)
— Heilpraktikerbehandlung (gemaR GebuH) inkl. Arzneimittel
» bis zu insgesamt 1.000 EUR/Jahr

100 % der ambulanten gesetzlichen Zuzahlungen
bis zu 5§ MB garantierte Beitragsrickerstattung bei Leistungsfreiheit

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroup A MediGroupAG

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 9,79 ohne Beitragsbefreiung 15,20
16-20 9,16 mit Beitragsbefreiung 15,96
21-30 9,50
31-40 12,39
41-50 14,61
51-60 17,00
61-65 19,71
66-67 21,84




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Vorsorge




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
MediGroup(AG) V Basis

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsuibersicht entnehmen Sie bitte den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

100 %  der gesondert berechneten arztlichen Leistungen fur
- amb. Vorsorgeuntersuchungen
- Schutzimpfungen

100 %  der Aufwendungen fur die Mitgliedschaft in einem Fitnessstudio,
max. 50 EUR/Jahr

» Tarifliche Hochsterstattung: 200 EUR pro Versicherungsjahr

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroup  V Basis

pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 6,48
16-20 6,48

: . 21-30 6,48
MediGroupAG V Basis 31-40 6,48

ohne Beitragsbefreiung 4,86 41-50 6.48
mit Beitragsbefreiung 5,10 51-60 6’48

61-65 6,48
66-67 6,48




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

MediGroup(AG) V Premium

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsuibersicht entnehmen Sie bitte den

Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

100 %  der gesondert berechneten arztlichen Leistungen fur
- amb. Vorsorgeuntersuchungen
- Schutzimpfungen

100 %  der Aufwendungen flir
— die Mitgliedschaft im Fitnessstudio (50 EUR/Jahr)
— Praventionskurse (100 EUR/Jahr; Anrechnung Fitnessstudio).

100 %  fur arztlich empfohlene, nicht verschreibungspflichtige Arzneimittel
(50 EUR/Jahr)

» Tarifliche Hochsterstattung: 500 EUR pro Versicherungsjahr

Gruppenversicherungsbeitrage MediGroup V Premium
pro Person/Monat in EUR. Ohne Alterungsriickstellung. 0-15 14,27
16-20 14,27
21-30 14,27
MediGroupAG V Premium 31-40 14.97
ohne Beitragsbefreiung 11,67 41-50 1 4’27 =
mit Beitragsbefreiung 12,26 51-60 14.97 E -
61-65 14,27 <

66-67 14,27




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Weitere
Tarife



Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Gothaer MediGroup PG (Pflegetagegeld)

Tarifliche Leistungen )
Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsuiibersicht entnehmen Sie bitte den Allgemeinen “

Versicherungsbedingungen.

MediPG 4
— stationare Pflege bei Pflegegrad 2, 3, 4 und 5
— ambulante Pflege bei Pflegegrad 4 und 5

— stationare Kurzzeitpflege (bis 28 Tage/Jahr)

MediPG 3 (amb. Pflege bei Pflegegrad 3)
MediPG 2 (amb. Pflege bei Pflegegrad 2)

MediPG 1
— ambulante Pflege bei Pflegegrad 1

MediPG EZ
Einmalzahlung, sofern min. Pflegegrad 2 vorliegt




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
Gothaer MediGroup PG (Pflegetagegeld)

Monatliche Beitrage MediPG MediPG

pro Person in EUR je 1 EUR Tagessatz 3 3 4 24
bzw. 500 EUR bei MediPG EZ

So berechnen Sie lhren

Gruppenversicherungsbeitrag:

1. Einzelversicherungsbeitrag aus
der Tabelle entnehmen und mit
der gewiinschten
Tagegeldhéhe multiplizieren.

2. 3,5 % des Beitrags berechnen,
den Wert kaufménnisch runden
und vom Beitrag abziehen.




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
Auslandsreise MediR

Tarifliche Leistungen

Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsubersicht entnehmen Sie bitte den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen.

Auslandsaufenthalte bis zu 8 Wochen pro Reise
Weltweiter Versicherungsschutz

Als Single- und Familienversicherung abschliel3bar
Eine Erhdhung der Wochenzahl auf bis zu 12 Wochen ist moglich.

Jahrliche Gruppenversicherungsbeitrage
in EUR. Die Tarife beinhalten keine Alterungsrickstellung.

Dauer MediR MediR ab Alter 70
Wochen

Single Familie Single Familie
8
9
10
11

12




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
Krankentagegeld TG 6

Tarifliche Leistungen 6
Auszug aus dem Leistungskatalog. Eine umfassende Leistungsibersicht entnehmen Sie bitte den
Allgemeinen Versicherungsbedingungen. “

D Fir Arbeitnehmer gilt in der Regel: 6 Wochen Lohnfortzahlung durch den
Arbeitgeber, anschlieRend Krankengeld von der Krankenkasse:
* 70 % des Bruttogehalts bis zur Beitragsbemessungsgrenze,
* maximal 90 % des letzten Nettogehalts abziiglich der anteiligen Beitrdge
zur Sozialversicherung.

Tarif TG 6

sichert auf Wunsch bis zu
100 % der Differenz zwischen dem Krankengeld der GKV und dem Einkommen.




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer

Krankentagegeld TG 6

Monatliche Beitrage
pro Person in EUR je 1 EUR Tagessatz

So berechnen Sie Ihren Gruppenversicherungsbeitrag:
1. Einzelversicherungsbeitrag aus der Tabelle entnehmen und mit der gewiinschten Tagegeldhéhe multiplizieren.

2. 5% des Beitrags berechnen, den Wert kaufménnisch runden und vom Beitrag abziehen.

TG 6

TG 6 TG 6
0,28 0,48 0,84
0,29 0,49 0,87
0,30 0,51 0,90
0,31 0,53 0,94
0,32 0,54 0,98
0,33 0,56 1,01
0,34 0,58 1,05
0,35 0,60 1,09
0,37 0,63 1,09
0,38 0,65 1,09
0,39 0,67 1,09
0,40 0,70 1,09
0,42 0,72 1,09
0,43 0,75 1,09
0,45 0,78 1,09
0,46 0,81 1,09




Inhalt

Die Kraft der Gemeinschaft — Grundlage der betrieblichen Gesundheitsvorsorge

betriebliche Krankenversicherung (bKV) bei der Gothaer

unsere bKV-Services fur Sie




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer

Unsere bKV-Services

Sie benotigen weitere Informationen
oder Unterstutzung vor Ort?

Wir sind fur Sie da! Bei uns erhalten Sie u.a.

— Beratertage vor Ort
(z.B. Prasenztage mit individueller Beratung der
Mitarbeiter, Mitarbeiterveranstaltungen)

— individuelle Mitarbeiterinformationen
(z.B. Flyer, FAQ, Gehaltsbeileger)

— lhr firmenindividuelles Gesundheitsportal




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer @nthuer
Gesundheitsapp

Gesundheitsapp

Die Gothaer Gesundheitsapp unterstutzt die
Versicherten jederzeit mobil bei allen Themen rund um
Ihre Gesundheit. Sie konnen z.B.

* Rechnungen per Smartphone einreichen,
« den passenden Arzt in der Umgebung suchen oder
» sich bei Gesundheitsfragen online beraten lassen.

Willkommen

in unserer digitale
Sla sheh aul exk

So einfach geht’s: iasch uf s
Kunde der Gothaer

1. Barcode fUr scannen

2. Gesundheitsapp herunterladen
S 3. einmalig registrieren
el BRVEUD 4 Gesundheitsservices nutzen




Die betriebliche Krankenversicherung der Gothaer
Individuelles Gesundheitsportal fur lhre Mitarbeiter

lhr Gesundheitsportal:
das Gothaer Plus fur lhr
Unternehmen.

Gerne erstellen wir mit Ihrem Unternehmenslogo
ein Gesundheitsportal fur Ihre Mitarbeiter. Dies
erreichen sie stets online — auch von zuhause aus.

Die Mitarbeiter konnen sich hier

— Uber die Leistungen lhrer bKV informieren

— Anderungen zu Anschrift, Name etc. mitteilen
— alle Formulare abrufen

Ein Musterportal sehen Sie hier:

www.medigroup.qgothaer.de



http://www.medigroup.gothaer.de/

Gothaer

Mitarbeiter-Gesundheit

iIst Chefsache
mit der bKV der Gothaer



®Gothaer
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